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1. Zakladné identifikacné udaje o Skole

Nazov skoly: \S/gsg;é odborna Skola obchodu a sluzieb, PieStanska 2262/80, 915 01 Nové Mesto nad
Adresa Skoly: Piestanska 2262/80, 915 01 Nové Mesto nad Vahom

Telefénne ¢Eislo: 032/7710708

Webové sidlo: www.prvasosnmnv.sk, prvasosnmnv.edupage.org

Qgérte;a elektronicke sekretariat@prvasosnmnv.sk, info@prvasosnmnv.sk

Veduci zamestnanci Skoly

Funkcia Meno a priezvisko

Riaditelka Skoly Ing. Ofga llen¢ikova

Zastupkyna riaditelky Skoly pre teoretické vyucovanie

N X . PaedDr. Viktoria BeliCkova
vSeobecnovzdelavacich predmetov

Zastupkyna riaditelky Skoly pre teoretické vyucovanie

odbornych predmetov (do 30.10.2024) Ing. Jana Pomajbova

Zastupca riaditela Skoly pre teoretické vyuCovanie

odbornych predmetov (od 1.11.2024) Ing. Pavol Gestinger

Zastupkyna riaditelky Skoly pre praktické vyu€ovanie Ing. Gréta Palkova, PhD.
Ekonom Skoly Ing. Elena Peterkova
Hlavny majster OV Mgr. Miroslav Hr¢ka

2. Zakladné identifikacné udaje o zriad'ovatelovi

Zriadovatel: Trenciansky samospravny kraj
Sidlo: K dolnej stanici 20A, 91101 Trencin
Telefon: 032 /6555 111

Adresa elektronickej posty: inffo@tsk.sk

3. Informacie o €innosti rady Skoly

Clenovia rada skoly

P.c. Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny (delegovany) za
5. Mgr. lvana Sevaldova predseda nepedagogickych zamestnancov
1. Mgr. DuSan Bublavy Clen zriadovatela
2. Ing. Jozef Trstensky Clen zriadovatela
3. p. Michal Bartek Clen zriadovatela
4. Ing. Martin Hostak, PhD. ¢len zriadovatela
6. Mgr. Miroslav Hr¢ka Clen pedagogickych zamestnancov
7. Ing. Ivana Simovcova Clen pedagogickych zamestnancov
8. JUDr. lvana Pomajbova Clen rodicov
9. p. Pavol Tikl ¢len rodiCov
10. Radovan Tupy Clen rodi¢ov
11. Nina MatuSicova ¢len Ziakov

Clenovia Rady $koly v $kolskom roku 2024/2025 vykonavali svoju Cinnost v sulade s platnym Statitom RS. V priebehu
Skolského roka sa uskutoc€nilo jedno riadne zasadnutie RS a tri rokovania ,per rollam*® prostrednictvom elektronickej
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komunikacie. Z rokovani ,per rollam* a riadneho zasadnutia RS su vyhotovené zapisnice. Rada $koly nemusela
v Skolskom roku 2024/2025 rieSit Ziadne staznosti.

Prehlad €innosti rady Skoly
Oktober 2024

V drioch 17.10.2024 az 22.10.2024 sa uskutocnilo rokovanie ,per rollam“ ¢lenov Rady Skoly pri Strednej odbornej Skole
obchodu a sluzieb, PieStanska 2262/80, Nové Mesto nad Vahom.

Clenovia rady $koly schvalili:
« Spravu o vychovno-vzdelavacej €innosti, jej vysledkoch a podmienkach za Skolsky rok 2023/2024 za Strednu odbornu
Skolu obchodu a sluzieb, PieStanska 2262/80, Nové Mesto nad Vahom

November 2024

V dfioch 26.11.2024 az 29.11.2024 sa uskutoCnilo rokovanie ,per rollam* ¢lenov Rady Skoly pri Strednej odbornej Skole obchodu
a sluzieb, Piestanska 2262/80, Nové Mesto nad Vahom

Clenovia rady $koly schvalili:
» Pocty ziakov do tried prvého ro¢nika a terminy prijimacieho konania pre Skolsky rok 2025/2026 -«
Podmienky a kritéria prijimacieho konania pre uchadzacov o Studium pre Skolsky rok 2026/2027

Januar 2025

Clenovia rady $koly schvalili:
¢ Zaradenie nového uCebného odboru 3678 H inStalatér do siete Skoly Strednej odbornej Skoly obchodu a sluzieb,
PiesStanska 2262/80, Nové Mesto nad Vahom
¢ Dodatok €. 1 k vnutornému poriadku Skoly

Mdj 2025

Dria 20.5.2025 sa uskutocnilo riadne zasadnutie ¢lenov Rady Skoly pri Strednej odbornej Skole obchodu a sluzieb, PieStanska
2262/80, Nové Mesto nad Vahom.

Clenovia rady $koly schvalili:
« Navrh poctu ziakov prvého ro€nika pre prijimacie konanie v Skolskom roku 2026/2027 a dalSie podmienky
prijimacieho konania

« Vyrocnu spravu o ¢innosti Rady Skoly pri Strednej odbornej Skole obchodu a sluzieb, PieStanska 2262/80, Nové Mesto
nad Vahom za kalendarny rok 2024

4. Informacie o €innosti poradnych organov riaditela Skoly

Vychovna poradkyna
PaedDr. Marta Bednarova

Kariérova poradkyna
Mgr.. Anna Cigalova

Skolska psychologi¢ka
Mgr. Nikola Stanikova

Skolska $pecialna pedagogicka
Mgr. Barbora Zibrinova

Predmetové komisie:

PK vSeobecnovzdelavacich predmetov
RNDr. Kvetoslava Cimbalakova

PK odbornych predmetov ekonomickych
Ing. Ivana Simovcova
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PK odbornych predmetov gastronémie a sluzieb
Ing. Mgr. Jan Ragan

PK odbornych technickych predmetov
PaedDr. Ing. Martin Hibky, PhD.

PK odborného vycviku
Mgr. Denisa Jani¢ Kalikova

Koordinator environmentalnej vychovy
RNDr. Kvetoslava Cimbalakova

Koordinator vo vychove a vzdelavani
Mgr. Nadezda Muthova

Koordinator skolského parlamentu
Ing. Luciana Hudcovicova

Koordinator finanénej gramotnosti
Ing. lvana Simovcova

Koordinator systému dualneho vzdelavania
Ing. Gréta Palkova, PhD.

Prijimacia komisia:

Predseda komisie

Ing. Pavol Gestinger zastupca riaditela Skoly pre teoreticku vyuku odbornych predmetov

Clenovia komisie

PaedDr. Viktoria BeliCkova zastupkynia riaditela Skoly pre teoreticku vyuku vSeobecno-vzdelavacich predmetov
Ing. Gréta Palkova, PhD. zastupkynia riaditela Skoly pre prakticku vyuku

Mgr. Jarmila Casarova vyucujuca slovenského jazyka a literatury

Mgr. Anna Cigalova vyucujica matematiky

RNDr. Kvetoslava Cimbalakova |predseda PK vSeobecnovzdelavacich predmetov, vyu€ujiuca anglického jazyka

Mgr. Barbora Zibrinova Skolska Specialna pedagogicka

5. Pocet deti, ziakov alebo posluchacov

Stredna odborna skola obchodu a sluzieb, Piest'anska 2262/80, Nové Mesto nad Vahom

k 15.09.2024 k 30.06.2025
Roénik
Pocet tried Pocet Ziakov Pocet tried Pocet Ziakov

1 6 127 6 118

2 7 116 6 92

3 5 85 5 44

4 3 51 2 20

5 1 15
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k 15.09.2024 k 30.06.2025
Roc¢nik
Pocet tried Pocet ziakov Pocet tried Pocet ziakov
Spolu 22 394 19 274
Odbor 2487H01 autoopravar - mechanik, 3 - ro¢né studium
k 15.09.2024 k 30.06.2025
Roc¢nik
Pocet tried Pocet ziakov Pocet tried Pocet ziakov
1 1 9 1 8
2 1 7 1 7
3 1 10 1 1
Spolu 3 26 3 16
Odbor 3355H stolar, 3 - roéné stadium
k 15.09.2024 k 30.06.2025
Roc¢nik
Pocet tried Pocet ziakov Pocet tried Pocet ziakov
1 1 10 1 10
2 1 1 5
3 1 5 1 1
Spolu 3 20 3 16
Odbor 4524H agromechanizator, opravar, 3 - roéné stadium
k 15.09.2024 k 30.06.2025
Roénik
Pocet tried Pocet Ziakov Pocet tried Pocet Ziakov
1 1 8 1 8
2 1 9 1 9
3 1 8 1 1
Spolu 3 25 3 18
Odbor 4572F pol'nohospodarska vyroba, 2 - roéné stadium
k 15.09.2024 k 30.06.2025
Roc¢nik
Pocet tried Pocet Ziakov Pocet tried Pocet Ziakov
2 1 8
Odbor 6317M obchodna akadémia, 4 - ro¢né stiadium
k 15.09.2024 k 30.06.2025
Roénik
Pocet tried Pocet Ziakov Pocet tried Pocet Ziakov
1 1 14 1 14
2 1 13 1 12
3 1 10 1 9
4 1 12
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k 15.09.2024 k 30.06.2025
Roc¢nik
Pocet tried Pocet Ziakov Pocet tried Pocet Ziakov
Spolu 4 49 3 35
Odbor 6323K hotelova akadémia, 5 - rocné stidium
k 15.09.2024 k 30.06.2025
Roc¢nik
Pocet tried Pocet Ziakov Pocet tried Pocet Ziakov
1 1 20 1 20
2 1 16 1 15
3 1 14 1 15
4 1 18 1 17
5 1 15
Spolu 5 83 4 67
Odbor 6324M manazment regionalneho cestovného ruchu, 4 - roéné studium
k 15.09.2024 k 30.06.2025
Roc¢nik
Pocet tried Pocet ziakov Pocet tried Pocet ziakov
2 1 9 1 9
3 1 10 1 10
4 1 7
Spolu 3 26 2 19
Odbor 6355M sluzby v cestovhom ruchu, 4 - roéné studium
k 15.09.2024 k 30.06.2025
Ro¢nik
Pocet tried Pocet ziakov Pocet tried Pocet ziakov
1 1 12 1 12
Odbor 6403L podnikanie v remeslach a sluzbach, 2 - roéné studium
k 15.09.2024 k 30.06.2025
Roc¢nik
Pocet tried Pocet ziakov Pocet tried Pocet ziakov
1 1 17 1 13
2 1 13 1 1
Spolu 2 30 2 14
Odbor 6442K obchodny pracovnik, 4 - roéné stadium
k 15.09.2024 k 30.06.2025
Roc¢nik
Pocet tried Pocet Ziakov Pocet tried Pocet Ziakov
1 1 16 1 15
2 1 17 1 15
3 1 7 1 6
4 1 14 1 3
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k 15.09.2024 k 30.06.2025
Roc¢nik
Pocet tried Pocet Ziakov Pocet tried Pocet Ziakov
Spolu 4 54 4 39
Odbor 6445H kuchar, 3 - rocné studium
k 15.09.2024 k 30.06.2025
Roc¢nik
Pocet tried Pocet Ziakov Pocet tried Pocet Ziakov
1 1 11 1 8
Odbor 6456H kadernik, 3 - ro¢né stiadium
k 15.09.2024 k 30.06.2025
Roénik
Pocet tried Pocet Ziakov Pocet tried Pocet Ziakov
1 1 10 1 10
2 1 1 1 1
3 1 10 1 1
Spolu 3 31 3 22
Odbor 6489H hostinsky, hostinska, 3 - roéné stadium
k 15.09.2024 k 30.06.2025
Roc¢nik
Pocet tried Pocet ziakov Pocet tried Pocet ziakov
2 1 8 1 8
3 1 11
Spolu 2 19 1 8

6. Pocet pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov a d’alSich zamestnancov

12. Pocet pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov

Pocet Pocet Pocet Pocet uvazkov Pocet uvazkov
Pracovny pomer pedagogickych |odbornych nepedagogickych | pedagogickych nepedagogickych
pracovnikov pracovnikov | pracovnikov pracovnikov pracovnikov
Trvaly PP 35 1 17 34,17 16,73
Docasny PP 10 0 3 8,77 3
Znizeny uvazok 5 0 2,64 0,73
100 % uvazok 40 1 19 40 19
Celkovy pocet 45 1 20 42,94 19,73
zamestnancov
ZPS 3
Na dohodu 0 0 0
7. Udaje o plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych zamestnancov
Odbornost’ vyucovania
Pocet Nekvalifikovnych Kvalifikovanych Spolu
Ucitelia 0 33 33
Maijstri OV 0 12 12
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Odborni - Skolsky psycholég 0 1 1

Spolu 0 46 46

Vzdelavanie zamestnancov

Typ vzdelavania Pocet ucitelov
1.kvalifikacna skuska 11

2 kvalifikacna skuska 11

Specializaéné inovacné Stadium 1

Specializacné kvalifikacné

postgradualne 1
doplfiujuce pedagogicke 21
vysokoSkolské pedagogické Il. stupna 20
vysokoSkolské nepedagogické Il. stupna 21
vysokoskolské I. stupria (Bc.) 3
vysokoSkolské lll. stupria (PhD.) 3
rozsirujuce Studium 4
rigorézna skuska 4
adaptacné 4
aktualizacné 45
inovacné 15
Specializacné 8

V Skolskom roku 2024/2025 absolvovali pedagogicki zamestnanci nasledujuce Skolenia:

Pedagogicky zamestnanci SOS obchodu a sluzieb absolvovali v kolskom roku 2024/2025 nasledovné aktualizaéné
vzdelavania v rozsahu 10 hodin, organizované naSou Skolou: 3
» Ucitel a zaCiatok Skolského roka - 4. hod., Lektor: Ing. Pavol Gestinger (ucitel SOS obchodu a sluzieb Nové Mesto nad
Vahom)
« Psychicka odolnost - 6. hod., Lektor: Mgr. Nikola Stanikova ($kolsky psycholég SOS obchodu a sluZieb Nové
Mesto nad Vahom)

Vzdeldvania jednotlivych zamestnancov:

Mgr. Bednarova Marcela: ]
NIVAM - Ludské prava v Skolskej praxi: Prehlbovanie kompetencii ucitelov vo vzdelavani v oblasti holokaustu Zidov a

genocidy Rémov, odborné podujatie
Oxford Univerzity Press - Engaging students beyond the classroom, webinar
The Bridge, jazykova Skola - Stay Fluent this summer, skupinovy kurz konverzacie v anglickom jazyku

PaedDr. Bednarova Marta:
Vysoka Skola DTI, Dubnica nad Vahom - Didaktika technickych profesijnych predmetov, doktorandské Studium

PaedDr. Beli¢kova:
eTwinning:
+ Twinspace pod lupou - online priestor na spolupracu, webinar
+ Wellbeing pre digitalnu generaciu, webinar
SAAIC - Na Erasmus+:
¢ Ako pripravit projekt KA122 v sektore Skolského vzdelavania a VET, infoseminar
+ Manazment schvalenych kratkodobych projektov KA 122, infowebinar
Katolicka univerzita v Ruzomberku - Rozvoj profesijnych kompetencii uvadzajuceho predagogického zamestnanca,
Specializatné vzdelavanie

Mgr. Casarova:
aSc Applied Software Consultants, Bratislava - Vytvaranie prezentacii v EduPage, aktualizacné vzdelavanie

Mgr. Cicalova:
NIVAM:
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» Kariérovy poradca, Specializacné vzdelavanie
» Specializacné vzdelavanie pedagogickych zamestnancov v kariérovej pozicii triedny ucitel, inovacné vzdelavanie SIOV -
Trasovanie absolventov, webinar, 6,5 hod

Ing. Gestinger:
NIVAM:

Skolenie predsedov Skolskych a predmetovych maturitnych komisii 2025.
Univerzita Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach
Inovacné vzdelavanie: Digitalna transformacia vzdelavania a Skoly

Ing. Godg'\lové:
NIVAM - Specializatné vzdelavanie triedneho ucitela

aSc Applied Software Consultants, Bratislava, aktualizacné vzdelavanie:
» Elektronicka triedna kniha - Skolenie pre ucitelov
« Internetova Ziacka knizka - Skolenie pre ucitelov
Ucitel - zacgiatok Skolského roka

Ingv. Gra!cik:
INSPIRACIA o.z.:

» Myslienkové mapy v Skolskej praxi. KIU¢ k efektivnemu u€eniu sa a kreativite, inovacné vzdelavanie «
Vyuzite Al na maximum: Inovativne nastroje pre modernu vyucbu

PaedDr. Ing. Hibky, PhD.:
Zilinska univerzita v Ziline - Zabavné u€enie s umelou inteligenciou

UPJS v Kosiciach - Digitalna transformécia vzdelavania a $koly, inovaéné vzdelavanie

Ing. Hudcovicova:
EDUAWEN EUROPE - inovaéné vzdelavanie EUQ

NIVAM - Specializaéné vzdelavanie v kariérovej pozicii triedneho ugitela
Interaktivna Skola - Vyuzitie Al vo vzdelavani ziakov, inova¢né vzdelavanie JA
Slovensko - Pracovné stretnutia JASR vramci projektu Viac ako peniaze

Ing. llenéikova:
¢ Funkcéné vzdelavanie - modul: Vnutorné procesy Skoly alebo Skolského zariadenia ¢
Inovacné vzdelavanie — Rozvoj kultury kvality v Skole
+ |I. Atestacia

PaedDr. Konarikova:
INSPIRACIA, 0.z

* Formovanie a upevnovanie vztahov na pracovisku cez rozvoj socialnych zruénosti, aktualizacné vzdelavanie

« Efektivne rieSenie konflitkov a naro¢nych situacii na pracovisku. Ako byt(n)asertivny, aktualizaéné vzdelavanie NIVAM
- Specializaéné vzdelavanie pedagogickych zamestnancov v kariérovej pozicii tredny ugitel, $pecializaéné vzdelavanie
aSc Applied Software Consultants, Bratislava, aktualizacné vzdelavanie:

¢ Prihlasovanie na akcie a ankety

¢ Zalohovanie u¢ebnych materialov

Vytvaranie prezentacii v EduPage

* Priprava testov v EduPage - testy online aj testy na tla¢
JA Slovensko - Ako porozumiet teenegerom v oble€eni, aktualizacné vzdelavanie

Mgr. Masarova:

NIVAM - Formativne hodnotenie na podporu u€enia sa ziakov, inova¢né vzdelavanie TOS
Trencin - Umenie prednesu, seminar

UNISKOLA - Metodika a tvorba textovych $tudijnych materialov, inova&né vzdelavanie

Mgr. Muthova:

CPP Nové Mesto nad Vahom - Pracovné stretnutie koordinatorov prevencie, 12 hod.

Edusteps - Plan profesijného rozvoja, webinar

NIVAM:
« Diagnostika deti a Ziakov mladSieho a starSieho veku v systéme podpornych opatreni, inovacné vzdelavanie
Klima triedy/skupiny - dovera, bezpecie a prijatie vSetkych bez rozdielu, inovanéné vzdelavanie

Mgr. Paulenova:
aSc Applied Software Consultants, Bratislava - online Skolenia:

¢ Administracia kruzkov
« Interaktivna hodina
¢ Ako urobit Skolské kola predmetovych olympiad online cez EduPage
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Ing. Mgr. Ragan:
NIVAM - Klima triedy/skupiny, inovacné vzdelavanie

Vysoka Skola DTI, Dubnica nad Vahom - atestacné vzdelavanie, 2. atestacia

Ing. Sebestova:
NIVAM - Klima triedy/skupiny, inovacné vzdelavanie

Vysoka Skola DTI, Dubnica nad Vahom - atestacné vzdelavanie, 2. atestacia

Mgr. Stanikova:
NIVAM - DuSevné zdravie a duSevna imunita, inovaéné vzdelavanie

UPSVAR - Komunikacia s detskou obetou, seminar

Ing. Simovcova:
FinQ Centrum, n.o. - aktualizacné vzdelavanie, 6 hod.
Mlady podnikavec, Zilina- inovaéné vzdelavanie:
» Inovativne metddy vo vyucovani, 7 hod.
* Ako tvorit kviz v Kahoote, 2 hod.
¢ Inovativne metddy vo finan€nej a Citatel'skej gramotnosti, 4 hod.
OZ EDUSTEPS Presov - aktualizacné vzdelavanie:
» Plan profesijného rozvoja
¢ Al ako kopilot pedagéga
» Profesijny rozvoj uditelov
JASR - Jesenné stretnutie - Porada JA Slovensko k VAP, aktualizané vzdelavanie
JASR - Budme mostom generacie, aktualizacné vzdelavanie, 2 hod.
KCVC Trengin - SOC gkolenie metodikov, aktualizaéné vzdelavanie
SIOV - Rozvoj kultary kvality v §kole - inovaéné vzdelavanie ako sugast Narodného projektu "Zavedenie manazérstva kvality v
OVP a vzdelavania dospelych"
Erasmus+: aktualizané online Skolenie k projektu KA 122 NBS
- workshop na tému "Investovanie a déchodok"
European Commission - SELFIE for TEACHERS, aktualizacné vzdelavanie

Mgr. Tallo:
NIVAM - Moderné pristupy na hodinach TSV, inovacné vzdelavanie

Ing. Taranova:
EDUAWEN EUROPE - inovaéné vzdelavanie EUQ

NIVAM - Specializaéné vzdelavanie v kariérovej pozicii triedneho ugitela TEA -
POINT s.r.o. - aktualiza¢no Skolenie, program CANVA

Mgr. Zibrinova:
NIVAM - Poskytovanie podpornych opatreni detom a zZiakom v mladSom a starSom Skolskom veku, inovacné vzdelavanie, 50

hod.
NIVAM - Diagnostika deti a ziakov mladSieho a starSieho Skolského veku v systéme podprnych opatreni, 50 hod.

Mgr. Zuchova:
UNI KREDIT, n.o. Banska Bystrica - Tvorba pokrogilych grafickych Skoliacich materialov, inovacné vzdelavanie v rozsahu 51
hod.
WocaBee s.r.o., webinar:
+ Nastartuj motivaciu: TOP tipy pre jazykarov
* Ako vyucCovat cudzi jazyk hravo a dynamicky e
Prevencia Sikany: ako zasiahnut v€as

Mgr. Jani¢ Kalikova:
Vysoka Skola DTI, Dubnica nad Vahom - obhajoba 1. atestacnej prace

Mgr. Kyselicova:
Vysoka Skola DTI, Dubnica nad Vahom - obhajoba 1. atestacnej prace

Ing. Palkova, PhD.:

NIVAM, MSVVaM SR - online $kolenie pre &lenov Slovenskej komisie TO k realizacii 15. roénika Technickej Olympiady
InSpiracia s.r.o. Bratislava - aktualizacné vzdelavanie "Ako zvladnut stres v pracovnom prostredi a posilnit svoju odolnost™
Katolicka univerzita Ruzomberok - Specializatné vzdelavanie s nazvom "Rozvoj profesijnych kompetencii uvadzajuceho
pedagogického zamestnanca"

Mgr. Zavacka:
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Produktové skolenie firmy PRO Beauty, s.r.o., Martin - znacka vlasovej kozmetiky BES na Useku praktického vyu€ovania na
Holubyho ulici pre ziaCky u¢ebného odboru kadernik a pre majsterky OV.

8. Informacie o aktivitach a prezentacii Skoly alebo Skolského zariadenia na verejnosti

Aktivity a prezentacia Skoly na verejnosti

Pocas Skolského roka bolo zrealizovanych mnozstvo odbornych exkurzii, vyletov, besied a workshopov, ktoré prebiehali v
sulade s dokumentom Sprievodca Skolskym rokom a planom exkurzii a besied. Aktivity boli zamerané najma na oblasti
podnikania, ekonomiky, obchodu a sluzieb, pricom reflektovali odborné zameranie jednotlivych Studijnych a ucebnych
odborov. Ziaci mali moznost spoznat fungovanie réznych podnikov a institucii, ziskat praktické skisenosti a prepojit
teoretické vedomosti s praxou. Sucastou podujati boli aj diskusie s odbornikmi a UspeSnymi podnikatelmi, ktoré prispeli k
formovaniu podnikatelského myslenia a rozvoju kli€ovych kompetencii potrebnych pre prax v oblasti sluzieb. Tieto aktivity
zaroven podporili komunikaéné a prezentacné zrucnosti ziakov, timovu spolupracu a posilnili ich motivaciu pre buduice
povolanie.

Nasa Skola sa v Skolskom roku 2024/2025 aktivne zapajala do réznych podujati a projektov, &¢im vyznamne prispela
k rozvoju vzdelavacieho prostredia, k spolupraci s komunitou a k pozitivnej prezentacii Skoly na verejnosti.

Skolské vzdelavacie programy

Vypracovali sme novy Skolsky vzdelavaci program:
¢ Autoopravarenské sluzby pre ucebny odbor 2487 H autoopravar/autoopravarka v zamerani
01 mechanik/mechanicka a 02 elektrikar/elektrikarka, platny od 1.9.2025 pre ziakov 1. roCnika.
» Drevarske sluzby pre uéebny odbor 3355 H stolar/stolarka, platny od 1.9.2025 pre ziakov 1. roCnika.
¢ Sluzby v polnohospodarskej vyrobe pre uéebny odbor 4572 F polnohospodarska vyroba, platny od 1.9.2025
pre Ziakov 1. rocnika.

Ocenenia a vyznamné uspechy skoly

« Skola ziskala prestizne ocenenie The Entrepreneurial School Award 2024 — Najleps$ia $kola podnikania
na Slovensku.

« Ucitelka odbornych ekonomickych predmetov Ing. Dana Hradilekova bola nominovana na Eurépskeho ucitel'a
roka, ¢im vyznamne prispela k pozitivnemu obrazu Skoly. Prezentacia Skoly v regione a na Slovensku

* Ocenenie Studentskej firmy TEArapia primatorom mesta po¢as Dina mesta

Prezentacia Skoly
» Zorganizovali sme Den otvorenych dveri pre verejnost a zaujemcov o stadium.
« Studentské firmy sa prezentovali na Akadémii stredoskolskych talentov v Bratislave.
« Ugast na komunitnych podujatiach: Adventné potulky, FEST MESTO, Den pre svoje mesto (zber odpadkov a

Cistenie okolia Skoly).

* Reprezentacia skoly na podujati Prepojenie Skolstva s biznisom — Bratislava.

Ugast a reprezentacia Slovenska na JA Marketplace 2025 vo Viedni.

Prezentacia $koly na Vystave strednych $kél - STREDOSKOLAK, HRDINA REMESLA v Trengine.

Organizacia odbornych a sut'aznych podujati

Krajské kolo Technickej olympiady pre ZS z 8 okresov TSK.

Krajské kolo sutaze ENERSOL SK — obnovitelné zdroje energii.

Krajskeé kolo environmentalnej sutaze Mlady ochranca prirody.

Realizacia sutazi o najlepsi vianoCny zakusok, najkrajsi viano¢ny pozdrav v cudzom jazyku, viano¢ny volejbal medzi
Studentami a pedagdgmi.

Kurzy a odborné vzdelavanie ziakov

» Baristicky kurz (Academy of Caffee) — odbor hotelova akadémia, 2. roCnik.

+ Barmansky kurz — odbor hotelova akadémia, 2. ro¢nik.

« Ugast na sutaZiach: Slovak Barista CUP Zilina, Barmanska stt'az Trnava, medzinarodna sttaz O pohar L. Wintera
Piestany, celoslovenska sutaz v baristike (Namestovo).

¢ Animacny kurz v spolupraci so spolo¢nostou STAGEMAN.

« Roénikova praca Ziakov II.BW v Draskoviéovom kastieli Cachtice — verejna prezentécia zruénosti pred rodiémi a
hostami.

« Spolupraca so ZS kpt. Nalepku v NMnV v oblasti finanénej gramotnosti..

Poskytovanie sluzieb na odbornom vycviku pre verejnost’
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« Celoro¢ne poskytujeme kadernicke sluzby pre verejnost v kadernickom salone i v Dome opatrovatelskej sluzby a v
Dome socialnych sluzieb v Novom Meste nad Vahom.

+ Celoroc¢ne poskytujeme cateringové sluzby pre mesto Nove Mesto nad Vahom a jeho organizacie a rozne Statne i
sukromné institucie.

« Vykonavame kosenie a udrzbu travnatych éasti na ul. Cachtickej a Robotnickej, strihanie stromov a krikov,
strihanie a starostlivost o ruze v Skolskom lesoparku.

* Vykonavame drobné stavebno-stolarske prace a opravy v interiéroch Skoly.

Organizacia odbornych podujati zameranych na enviromentalnu vychovu

+ triedenie odpadu v priestoroch Skoly a zber batérii

» zber elektroodpadu aj nebezpeéného odpadu v ramci projektu Recyklohry organizovanom spolo¢nostou
Asekol

¢ prirodovedné vychadzky za u€elom rozpoznavania drevin

+ starostlivost’ o lesopark v areali budov Skoly na PieStanskej ulici a uprava okolia budov Skoly - Piestanska,
Cachticka, Trencianska a Robotnicka ulica

« vysadba byliniek do velkorozmerovych Erepnikov pre odbory kuchar a hotelova akadémia za G¢elom vyuzitia na
praktickom i teoretickom vyuc€ovani

» celoroéna starostlivost’ o zeleii na ul. Cachtickd, ul. Robotnicka

e zazitkové vyuc€ovanie v prirode ,Poznavanie naSich drevin®

9. Informacie o sut'aziach a olympiadach, do ktorych sa Skola zapojila

Ugast’ ziakov v olympiadach a sut’aziach

Ziaci $koly dosiahli po¢as Skolského roka mimoriadne Uspechy na réznych urovniach — od $kolskych az po medzinarodné
sutaZe

Ekonomické a podnikatel'ské sut'aze

+ Ekonomicka olympiada — Skolské a krajské kolo (TNU A. Dubceka).

¢ Sutaze JA Slovensko: Bankomat napadov (TOP 10 timov z 87), M&j projekt (TOP 8 timov), Pribehy, ktoré inSpiruju (TOP
5 timov), Re-power Your Future (1. miesto), Projekt Girls Go Circular.

» Sutaz Mo6j podnikatel'sky sen — Ziatka odboru Hotelova akadémia obsadila 1. miesto.

Sutaz Leader Ship, GENE.

Studentské firmy
Firma TEArapia

Regionalne kolo: 3. miesto za produkt, 2. miesto za marketingovid komunikaciu, 2. miesto za finanéné riadenie.
Néarodné finale Bratislava:

+ 1. miesto — manazérsky tim (AT&T).

+ 2. miesto — marketingova prezentacia (SK-NIC).

+ 3. miesto — vyro€na sprava (Accace).

+ 3. miesto — finan¢né riadenie (Citi).

+ 2. miesto — Studentska firma roka 2025.
Medzinarodny veltrh Hradec Kralové: «

NajlepSia zahrani¢na firma.

+ 2. miesto — najlepSia firma veltrhu.

+ 3. miesto — najlepsi predajca (Radka Balazoviova)

+ sutaz RE-POWER camp — 3. miesto

Firma ROCKIT
+ 3. miesto — finan¢né riadenie (Citi).

Odborné sut'aze a olympiady
» Technicka olympiada — G€ast v Slovenskej komisii.
e Sutaz zrucnosti pre ziakov u¢ebného odboru agromechanizator, opravar "Jazda zru¢nosti na traktore s privesom". e
Celostatna sutaz "Podpor svoj odbor" - cena a finan¢na odmena Regionalnej komory SPPK v TrenCine.
» Celostatna sutaz v dar¢ekovom baleni "Tvorime pre radost inych" - obsadené strieborné pasmo. ¢
Sutaz zru€nosti u€ebného odboru kadernik "Karnevalovy uces".
¢ Sutaz zrucnosti pre Studijny odbor hotelova akadémia "Velka noc".
» Sutaz zru€nosti pre Studijny odbor obchodny pracovnik "Daréekové balenie flaSe a knihy pre rézne prilezitosti".
Celostatna sutaz 11.ro¢nik Festivalu Studentského remesla "Ozivme Styl patronky krasy Isabelly D este.
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* Olympiada mlady u¢tovnik — regionalne kolo.
Sutaz Mlady Eurdpan — krajské kolo.
+ Sutaz Mlady digitalny Eurépan (NIVAM).

OIymplada o EU (UCM Trna
SOC - 8kolské, krajské a

va).
celoslovenskeé kolo.

» Celostatna vedomostna sutaz EXPERT geniality show

+ Medzinarodna matematicka sutaz Matematicky klokan - patrime medzi 20 % najuspesnejsSich riesitelov v
ramci celého Slovenska

¢ Olympiada v slovenskom jazyku - Skolské kolo

¢ Olympiada v nemeckom

jazyku - Skolské kolo

* Olympiada v ruskom jazyku - Skolské kolo

Oblast’ Nazov sut'aze Kategoria Pocet zapojenych ziakov
C Olympiada v anglickom
Anglicky jazyk jazyku 2D 10
C Olympiada v anglickom
Anglicky jazyk jazyku 2A 3
C Olympiada v anglickom
Anglicky jazyk jazyku 2B 8
C Olympiada v anglickom
Anglicky jazyk jazyku 2C2 1
Franclzsky iazvk Olympiada vo francuzskom 2C 1
y Jazy jazyku
Dosiahnuté uspechy
Oblast’ Sat'az Kategoria Kolo Umiestnenie . vPo’éet . Pgéet
uspesnych | zuc€astnenych
Olympiada
Anglicky jazyk |vanglickom 2D okresné kolo | 2. 1 1
jazyku
Olympiada
Anglicky jazyk |vanglickom 2A okresné kolo | 3. 1 1
jazyku
Olympiada
Anglicky jazyk |vanglickom 2B okresné kolo | 3. 1 1
jazyku

10. Informacie o projektoch, do ktorych je Skola alebo Skolské zariadenie zapojené

Skola sa v kolskom roku aktivne zapajala do doméacich aj medzinarodnych projektov.

Projekty s podporou MSVVa$ a TSK

« Nakup udebnic (finanény prispevok MSVVaS$).

» Projekty TSK: Tematické

Programy JA Slovensko

zazitkové vzdelavanie.

¢ Aplikovana ekonémia (APE)

Viac ako peniaze (VAP)
Etika v podnikani
Zrucénosti pre uspech

Projekty a spolupraca

+ Projekt Erasmus+ (v priprave) -

Ucebnica ekondmie a podnikania

+ Projekt Ocenenie vojvodu z Edinburghu (DOFE).

+ Projekt Euroscola.
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» Projekt ZaloZka do knihy spaja stredné Skoly. ¢
Spolupraca s odbornou praxou a firmami.
* Spolupraca s RM-Gastro JAZ s.r.o. — zabezpecenie gastronomickych seminarov a workshopov.

11. Informacie o vysledkoch indpekénej éinnosti vykonanej Statnou Skolskou inSpekciou
v Skole alebo v Skolskom zariadeni

V Skolskom roku 2024/2025 prebehla dria 15. 11. 2024 Skolska inSpekcia, ktorej predmetom bol stav poskytovania
bezpedia a istoty Ziakom v $kolskom prostredi a tolerancia diverzity. Pogas indpekcie bol 47 Ziakom 2. roénika SO a UO zadany
dotaznik zamerany na zistovanie pocitov Ziakov suvisiacich so Skolskym prostredim, na zistovanie vztahov

v triednom kolektive a vztahov s ucitelmi a postojov Ziakov k r6znorodosti v spolo¢nosti a k uplathovaniu niektorych principov
demokratického spravovania spolo¢nosti.

12. Informacie o priestorovych podmienkach a materialno-technickych podmienkach skoly
alebo Skolského zariadenia

Priestorové a materialno-technické podmienky Skoly

Skola méa dobré priestorové podmienky na vyugovanie véetkych predmetov, tiez na praktick( vyuébu jednotlivych odborov.
Pocet odbornych u¢ebni je adekvatny poziadavkam na vyuku. Normativ vybavenosti dielni, odbornych u¢ebni a tried je v
sulade s Normativom priestorovej, materialnej a pristrojovej vybavenosti pre jednotlivé Studijné a u¢ebné odbory.

Teoretické vyu€ovanie je realizované v budove Skoly na Weisseho a PieStanskej ulici v Novom Meste nad Vahom.

Praktické vyucovanie je realizované vo vlastnych dieliiach, prevadzkach v budovach skoly na ulici PieStanskej, Holubyho,
Cachtickej, a na pracoviskach zamestnavatelov, firiem, spolo€nosti, Zivnostnikov na zaklade zmliv o poskytovani praktického
vyuc€ovania a v systéme dualneho vzdelavania.

Kapacita Skoly - Weisseho ulica:

kancelaria riaditelky Skoly, 2 kancelarie pre zastupcov riaditelky Skoly, kancelaria pre sekretariat, kabinet pre vychovnu
poradkynu a kariérovu poradkyriu.

Pedagogicki a odborni zamestnanci skoly:

zborovna pre rokovania pedagogickej rady, 2 pracovne ucitelov, 8 kabinetov pre ucitelov, kabinet Skolskej Specialnej pedagogicky
a Skolskej psychologicky.

Vyu€ovacie interiéry:

15 klasickych u€ebni, 1 Studoviia cudzich jazykov, 3 multimedialne u¢ebne, 1 u€ebria pre cvicné firmy, 2 u€ebne strojopisu, 3
ucebne s vypoctovou technikou, 1 telocvi€na, 1 posilfioviia, 1 uéebria stolovania, 1 miestnost, sliZiaca ako oddychova miestnost.

Nepedagogicki zamestnanci Skoly:
kancelaria hospodarky, dielha, kotolfa, archiv.
Dal$ie priestory:

hygienické priestory, 7 socialnych zariadeni, Satne, zasadacka, zimna zahrada, oddychova miestnost, 2 sklady u¢ebnych
pomécok, 1 sklad naradia, 2 garaze, bufet, 2 miestnosti Skolskej kniznice.

Kapacita Skoly - Holubyho ulica:
Praktické vyuCovanie

kabinet pre MOV, $atnia pre Ziakov, hygienické zariadenie - umyvaren a WC, pracovia a suSiaren, sklad materialu, kotolha,
pivnica,

Vyu€ovacie interiéry:
odborna ucebria, kademictvo — sucha, mokra Cast, Cakaren pre zakaznikov,

Kapacita $koly - Cachticka ulica:
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Praktické vyu€ovanie:

obrabacska dielfa, priestor pre 10 ziakov, 4 dielne agromechanizator, opravar, elektrorozvodna, trenazér u¢ebna autoskola, 1x
kancelaria majstrov OV, 2x Satfia ziaci, kancelaria materialno-technického zabezpecenia, 2x socialne zariadenie, dielha pre
uskladnenie a opravu traktorov, prirucny sklad + sklad, dielfia pre uskladnenie a opravu mechanizacnych prostriedkov, dielha
pre uskladnenie a opravu kombajnov, dielfia praktického vyuc€ovania.

Kapacita Skoly - PieStanska ulica:

Skolsky manazment:

kancelaria riaditelky Skoly, 2 kancelarie pre zastupcov riaditelky Skoly, kancelaria pre sekretariat, socialne zariadenie.
Pedagogicki a odborni zamestnanci Skoly:

zboroviia pre rokovanie pedagogickej rady, zboroviia pre majstrov OV, kancelaria hlavného majstra, 7 kabinetov
pre ucitelov, kabinet Skolskej Specialnej pedagogitky a Skolskej psychologitky, 2 socialne zariadenia.

Vyu€ovacie interiéry:

6 klasickych ucebni, 4 auly (kapacita 55 miest, 75 miest, 85 miest, 100 miest), 1 multimedialna ucebna, 2 u€ebne pre
odbor autoopravar, 1 u€ebna pre odbor stolar, 1 u¢ebria pre odbor agromechanizator, opravar, 1 u¢ebna PC, 1 posilhovnia,
1 u€ebna cudzich jazykov, 1 telocvi¢ha.

Nepedagogicki zamestnanci Skoly:
6 kancelarii pre ekonémov a spravcu, 6 priruénych skladov s odkladacim priestorom, dielfia pre udrzbu, kotolfia, archiv. DalSie
priestory:

5 hygienickych priestorov, socialne zariadenia, Satfia pre diev€ata a pre chlapcov, priestory pre centralne ovladanie
didaktickej techniky, 4 sklady materialov, surovin a polotovarov, sklad u€ebnic, bufet.

Praktické vyuCovanie

1 kabinet pre hlavného majstra OV, 1 trieda-ucebria technoldgie, 1 dielfia pre bezny servis automobilov, 1 u¢ebria pre
odbor stolar — strojové opracovanie dreva, 1 uCebra pre odbor stolar — ru€né opracovanie dreva, 2 cvicné dielne

pre ru¢né spracovanie kovov, 1 dielfia pre strojové obrabanie, 1 dielfa pripravy a delenia materialu - pre strojné odbory, 2
sklady pre hutny material, 1 brusiaren, 1 kovaren.

Budova hospodarskeho komplexu

1 kabinet pre majstrov OV, 1 odborna ucebna technolégie (kuchyna), 2 sklady, 1 sklad pre inventar, 5 hygienickych
zariadeni (WC, sprchy), 1 odborna cvi¢na ucebna pre odbory hostinsky, hostinska, kuchar/kucharka a hotelova
akadémia, 1 odborna uc€ebria stolovania (jedaler).

Priestory pre vyucbu odborného vycviku v Skole su svojpomocne zrekonStruované, priebezne je doplfiované
materialno-technické vybavenie v sulade s normativom materialno-technického a priestorového zabezpecenia
jednotlivych u€ebnych a studijnych odborov.

V$etky pracoviska Skoly su vybavené technoldgiami, pristrojmi a zariadenim v zmysle ,Normativov
materialno-technického a priestorového zabezpecenia“ — sporaky, kuchynské nacinie a iny gastronomicky inventar,
chladnicky, chladiaci box, umyvacka riadu, kozmetické a kadernicke zariadenia, pracovné stoly, sustruhy, frézy, vitacky, brasky,
zdvihacie zariadenia, diagnostické pristroje, strojné tabulové noznice, strojné tvarové noznice, strojna zakruzovacka, ru¢né
ohybagky, pily, drevoobrabacie stroje, pripadne operativne dopifiame naradia a zariadenia

po opotrebovani a vyradeni. Realizujeme tiez revizie elektrického a iného ru¢ného naradia pre vykony, ktoré sa realizuju na
odbornom vycviku.

Prostredie Skoly je esteticky a vkusne upravené. Na chodbach Skoly su ivnforma(“:né a propagacné panely, nastenky a
vitriny, ktoré prezentuju vSetky Studijné a u¢ebné odbory, ktoré sa v SOS Studuju. Prezentuju odborné zru¢nosti,
vysledky a uspechy ziakov Skoly. Na vSetkych chodbach a v triedach je vkusna kvetinova vyzdoba.

V budove na Weisseho ulici sa nachadza zimna zahrada, ktora zutulfuje priestory Skoly.

V Skolskom roku 2024/2025 sme zmodernizovali kabinety MOV (vymalovanie, vymena kobercov a starého nabytku) v
strediskach praktického vyucovania.
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Skola je vybavena novym $kolskym nabytkom (lavice, stoli¢ky, katedry a iné). V auléch je poéitad s pripojenim na internet a
dataprojektor. Multimedialne u¢ebne a odborné u¢ebne su vybavené interaktivhou tabulou, pocitacom s pripojenim
na internet a dataprojektorom.

Ziaci maju k dispozicii skrinky na topanky. Na obg&erstvenie vyuzivaji automaty na napoje a $kolské bufety a maju moznost
kopirovania materialov za uhradu.

U&ebné pomdcky st neustale obnovované, rozsiruji sa o nové, ktoré spliaju poziadavky suéasnej informaéne;
spolo¢nosti a modernej doby. Su sucastou kabinetnych zbierok.

V ramci projektu "Debarierizacia Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb" financovaného z Planu obnovy Ministerstva
Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze Slovenskej republiky v spolupraci s Tren€ianskym samospravnym krajom sa

na nasej Skole vybudoval osobny trakény preskleny bezbariérovy vytah viozeny do zrkadliska schodiska v budove Skoly na
Weisseho ulici, ktory umoznuje jednoduchs$i pohyb po jednotlivych poschodiach Skoly. Za vytahom bola vymenena
sklobeténova vyplh schodiska, ktora uz nespifiala energetické $tandardy a pogas vykurovacej sezény vznikali velké tniky tepla.
Vymenou sklobetdnu za okna sa zabezpedila svetlost celého schodiska. Nasledne boli vytvorené nové bezbariérové
toalety na prizemi, ku ktorym bola vybudovana vyrovnavacia rampa. Nové bezbariérové toalety zabezpecuju
samostatny, dostojny a bezpecny pristup k hygienickym zariadeniam pre osoby so znizenou mobilitou.

K zadnému vstupu do budovy Skoly bola tiez vybudovana vyrovnavacia rampa so zabradlim a na Skolskom dvore vyty¢ené

parkovacie miesto pre imobilného Ziaka, resp. navstevnika. Cielom projektu bolo spristupnit priestory Skoly Ziakom a
navstevnikom so znizenou mobilitou a vytvorit plnohodnotné podmienky pre inkluzivne vzdelavanie.

13. Informacie o oblastiach, v ktorych Skola alebo Skolské zariadenie dosahuje dobré
vysledky, o oblastiach, v ktorych ma Skola alebo Skolské zariadenie nedostatky

Silné stranky skoly

+ Stabilné a silné postavenie Skoly v Novom Meste nad Vahom a v regione

+ Viac ako 100 ro¢na tradicia Skoly v poskytovani vzdelavania v atraktivnych Studijnych a u¢ebnych odboroch

Rastuci zaujem o stadium

e ZvySujuce vyuzitie IKT vo vyuCovani so za¢lenenim modernych technolégii

» Kuvalifikovana praca so ziakmi zo socialne znevyhodneného prostredia a so ziakmi so zdravotnym znevyhodnenim
aktivna ¢innost Skolského psycholéga, Specialneho pedagdga, vychovného poradcu a koordinatora prevencie
socialno-patologickych javov)

» Aktivna €innost kariérového poradenstva na Skole a sledovanie uplatnenia absolventov

Skuseny progresivne mysliaci manazment Skoly

e Zaujem zamestnancov o osobny rast a celozivotné vzdelavanie sa

« Vyborna spolupraca ucitelov, majstrov OV a zmluvnych partnerov pri poskytovani praktického a dualneho
vzdelavania

« Skuseny a tvorivy kolektiv pedagégov, schopny tvorby projektov financovanych z prostriedkov EU

+ Rekonstrukcie budov — modernizacia priestorov Skoly, budovanie oddychovych zén pre Studentov, Setrenie
energiami, ekologicky pristup Skoly k vyuzivaniu zdrojov

» Spolupraca s neziskovymi organizaciami v oblasti vzdelavania

« Ugast Ziakov v mnohych sutaziach a olympiadach

« Individudlny pristup k Studentom, mentoring zo strany ucitefov pri priprave ziakov na narodné a medzinarodné sutaze

* Moznost zahrani¢nej praxe Studentov

» Kuvalitny imidz Skoly, prezentacia Zivota Skoly na verejnosti a v regionalnych médiach e

Rastuci potencial viaczdrojového financovania Skoly.

Slabé stranky skoly

» Narast poCtu Ziakov s poruchami ucenia.

Nezaujem Studentov o Stadium a narastajuce vychovné problémy.

Nizky zaujem slabo prospievajucich Studentov o dou€ovanie.

Slaba podpora rodic¢ov skole.

Nedostatok, fluktuacia mladych ucitelov a zvySujici sa vekovy priemer pedagogov. e
Nizke percentualne zastupenie muzov v pedagogickom zbore.

¢ Pretrvavajuci nedostatok finan&nych prostriedkov na priamu modernizaciu vyu€ovania. e
Chybajuci vonkajsi Sportovy areal a vlastna jedalen Skoly.

Prilezitosti

« Trvaly zaujem podnikatel'skej sféry o absolventov skoly v oblasti obchodu a sluzieb.

Specifikacia Skolského vzdelavacieho programu na regionalne potreby.

» Zavadzat nové Studijné a ucebné odbory v sulade s potrebami spolo¢nosti (napr. masiar, cukrar, kadernik - vizazista,
inStalatér).
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» Rastuci zaujem podnikatelov o spolupodieflanie sa na vzdelavacom procese.

« Rozvijanie spoluprace s partnerskymi a druZzobnymi $kolami doma aj v zahraniéi — ZS, SSa VS. «
Rozsirenie portfélia partnerov zo zahranicia pri poskytovani zahrani¢nej praxe pre Studentov.

» Racionalizacia $kél a Skolskych zariadeni v ramci koncepcie TSK.

* Vytvorit podmienky na vychovné pésobenie — prosocialne citenie, protidrogova, environmentalna, zdravotna

vychova, vychova proti rasizmu a inym intoleranciam.

« Vytvorit podmienky pre celozivotné vzdelavanie pedagogov.

* Moznost vymeny pedagogickych skusenosti — priklady dobrej praxe. ¢

Nové programové obdobie na &erpanie $trukturalnych fondov EU.

¢ ZvySenie zaujmu rodi¢ov, verejnosti a zakladnych $kél v regione atraktivnymi formami. e
Zatraktivnenie statusu ucitela a Skoly smerom k verejnosti.

Ohrozenia

» Velky pocet Studijnych a u€¢ebnych odborov na Skolach podobného zamerania pri su¢asnej demografii.
Maly zaujem ziakov zakladnych $kdl o tradiéné remeselné profesie a ich nizka manualna zruénost.
» Predimenzovanost vzdelavacich Standardov a cielovych poziadaviek.

Prudky narast Studentov vyzadujucich individualny pristup.

* ZhorSenie socidlneho zazemia Studentov - nedostatocny zaujem zo strany rodi€ov, vysoka absencia Studentov.
ZhorSujuca sa funkcia rodiny a z toho vyplyvajuce vychovno-vzdelavacie problémy.

« Narocné prijimacie konanie a zodpovednost rodiCov pri podavani prihlasok.

+ Nedostatok finan¢nych prostriedkov vplyvajuci na motivaciu zamestnancov Skoly, neatraktivnost ucitelského povolania a

jeho nasledna naro€nost na neustale vzdelavanie.

+ Nedostato¢na socialna, stimulagna a rozvojova motivacia pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov v

odmerniovani.

» Vysoké administrativne zatazenie pedagogickych zamestnancov a vedenia Skoly v niektorych obdobiach

Skolského roka.

* ZhorSovanie technického stavu budov, hnutelného majetku a nasledné zvySovanie prevadzkovych nakladov Skoly na

udrzbu.

Odporucania na Skolsky rok 2025/2026

« vstupit do dualneho vzdelavania aj s dalSimi odbormi, rozSirit poCet ziakov, Studujucich v systéme dualneho vzdelavania,
« posilnit preventivne opatrenia Skoly v oblasti prevencie a krizovej intervencie, s ciefom posilnit ochranu dusevného

zdravia Studentov,

« posilnit kompetencie Skoly riesit nezaujem rodiCov o spolupracu pri rieSeni problémov Ziakov,

» aktivne zapajanie sa do medzinarodnych projektov, s ciefom posilnenia jazykovych a odbornych kompetencii
pedagdgov a pouzivania digitalnych technoldgii vo vychovno-vzdelavacom procese,

» podporovat celozivotné vzdelavanie pedagogickych zamestnancov, ¢

postupna rekons$trukcia budov a priestorov Skoly a jej vybavenia,

» nadalej podporovat talentovanych Ziakov v u€astiach na odbornych sutaziach.

14. Ziaci so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami v SS

Pocet ziakov

Ziaci so SVVP 58
Ziaci zo socialne znevyhodneného prostredia

Zdravotne znevyhodneni / nadani 58
Autizmus / pervazivna vyvinova porucha

Chori a zdravotne oslabeni

NaruSena komunikac¢na schopnost

Podporné opatrenia 58
Poruchy aktivity a pozornosti 15
Poruchy spravania 3
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Pocet ziakov

Vyvinové poruchy ucenia 48

SVVP v jednotlivych roénikoch

druh/roénik 1 2 3 4 5
Zo socialne znevyhodneného prostredia

Zdravotne znevyhodneni / nadani 22 17 12 7
Autizmus / pervazivna vyvinova porucha 2

Chori a zdravotne oslabeni 4 1 1
NaruSena komunikac¢na schopnost 5 1 1 1
Podporné opatrenia 22 17 12 7
Poruchy aktivity a pozornosti 8 2 4 1
Poruchy spravania 1 1 1
Vyvinové poruchy ucenia 15 15 12 6
Spolu so SVVP 22 17 12 7

Druhy zdravotného znevyhodnenia/ nadania v roénikoch

druh/roénik 1 2 3 4 5
AUTBM: Ziak s autizmom alebo s inou
pervazivnou vyvinovou poruchou 2
bez mentalneho postihnutia
CH1: ziak chory a zdravotne oslabeny - 3
vSeobecne
CH2: Ziak chory a zdravotne oslabeny -
pri neurologickom, onkologickom, infekénom, 1 1 1
psychiatrickom alebo foniatrickom oddeleni
NKS2: Ziak s naruSenou komunikaénou 5 1 1 1
schopnostou - s poruchami reci
PA a P: Ziak s poruchami aktivity a pozornosti 8 2 4 1
PODP: podporné opatrenia 22 17 12 7
PS: Ziak s poruchami spravania 1 1
VPU1: Ziak s vyvinovymi poruchami ucenia -
! 7 7 4 3
dyslexia
VPU2: Ziak s vyvinovymi poruchami ucenia -
) 2 4 2 2
dysgrafia
VPU3: Ziak s vyvinovymi poruchami ucenia -
i 6 5 3 3
dysortografia
VPUA4: Ziak s vyvinovymi poruchami ucenia - 1
dyskalkulia
VPUX: Ziak s vyvinovymi poruchami ucenia - iné 5 6 7 2
skupina: 1 1 5

15. Prijimacie konanie do 1. ro¢nika strednej Skoly

Prijimacie konanie do 1. roénika

Prijimacie konanie na vzdelavanie v strednych Skolach sa uskutoCnilo 5.5.2025 a 12.5.2025, v dalSom termine na
nenaplnené odbory - hotelova akadémia, obchodny pracovnik, kuchar a polnohospodarska vyroba dna 17.6.2025. Ziaci
Studijnych odborov boli prijati az po uspeSnom vykonani prijimacich skuSok z predmetov slovensky jazyk a literatura
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a matematika, resp. odbor 6323K hotelova akadémia z predmetov slovensky jazyk a literatura a anglicky jazyk. VSetci
uchadzadi boli prijimani podla poradovnika, ktory bol vytvoreny v zmysle platnych kritérii prijimacieho konania pre Skolsky rok
2025/2026.

< e . . s Z toho bez Pocet

Trieda/odbor Prijaté prihlasky Pocet uspeisigizc Pocet prg?;{f,c prijimacej zapisanych
skiusky Ziakov

6317M00
obchodna 51 14 14
akadémia
6355M00 sluzby 41 13 13
v cestovnom ruchu
6323K00 hotelova 32 17 17
akadémia
6442K00 obchodny 27 17 17
pracovnik
2487H01
autoopravar - 26 10 10
mechanik
2487H02
autoopravar - 18 8 8
elektrikar
3355H00 stolar 17 10 10
6445H00 kuchar 17 10 10
6456H00 kadernik 31 11 11
6403L00
podnikanie 24 24 24
v remeslach
a sluzbach
4572F00
polnohospodarska 10 9 9
vyroba

16. Zoznam Studijnych odborov a zoznam uéebnych odborov a ich zamerani, v ktorych skola
zabezpecuje vychovu a vzdelavanie

Studijné odbory

. . . , . Pocet ziakov k
Roc¢nik Trieda Kod odboru Nazov odboru 15.09.2024
podnikanie
1 . ADW 6403L v remeslach 17
a sluzbach
1 .AW 6317M obchodna akadémia 14
1 LAW 6355M sluzby v cestovnhom 12
’ ruchu
1 .BW 6323K hotelova akadémia 20
1 .CW 6442K obchodny pracovnik 16
1 LET 6445H kuchar 1
1 LET 6456H kadernik 10
1 LFT 2487HO1 autoopravar - 9
mechanik
1 LFT 4524H agromechanizator, 8
’ opravar
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. . . . Pocet ziakov k
Roc¢nik Trieda Koéd odboru Nazov odboru 15.09.2024
1 I.LFT 3355H stolar 10
podnikanie

2 ILADW 6403L v remeslach 13
a sluzbach
manazment

2 ILAW 6324M regionalneho 9
cestovného ruchu

2 ILAW 6317M obchodna akadémia 13

2 1.BW 6323K hotelova akadémia 16

2 I.CW 6442K obchodny pracovnik 17

2 ILET 6456H kadernik 1

2 ILET 6489H hostinsky, hostinska

2 ILFT 3355H stolar

5 LET 4524H agrom'echanizétor, 9
opravar

2 ILFT 2487HO1 autoopravar - 7
mechanik

2 ILKT 4572F polnohospodarska 8
vyroba
manazment

3 H.AW 6324M regionalneho 10
cestovného ruchu

3 IHLAW 6317M obchodna akadémia 10

3 1n.BwW 6323K hotelova akadémia 14

3 H.Cw 6442K obchodny pracovnik 7

3 HLET 6456H kadernik 10

3 HN.ET 6489H hostinsky, hostinska 1

3 ILFT 4524H agromechanizator, 8
opravar

3 H.FT 3355H stolar 5

3 .FT 2487H01 autoopravar - 10
mechanik

4 IV.AW 6317M obchodna akadémia 12
manazment

4 IV.AW 6324M regionalneho 7
cestovného ruchu

4 IvV.BW 6323K hotelova akadémia 18

IV.CW 6442K obchodny pracovnik 14
V.BW 6323K hotelova akadémia 15

17. Vysledky hodnotenia ziakov podla poskytovaného stuprna vzdelania

Prospech ziakov

" ospel(a)

. Pocet prospel(a) s pr A . s
Trieda siakov | vyznamenanim velmi | prospel(a) | neprospel(a) | neklasifikovany(a)
dobre

I.ADW 13 2 10 1
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Trieda 2?;(?\: vyz‘r:;cr):::alfiz'r\s pros\r:eell,sra:i) prospel(a) | neprospel(a) | neklasifikovany(a) 1)
dobre
LAW 26 10 8 7 1
.BW 20 5 10
.CW 15 8 6 1
LET 18 1 16
ILFT 26 2 4 17 3
ILADW 11 1 9
ILAW 22 8 10 4
I.BW 15 1 6 8
I.Cw 15 1 6 6 2
ILET 19 2 3 13 1
ILFT 21 1 14 6
ILKT 6 4
H.AW 19 5 1
.BW 15 4 1
n.cw 6 2
HN.ET 20 6 14
HLFT 23 4 12 2 1
IV.AW 19 5 10 4
IV.BW 17 1 3 13
IV.CW 14 4 8 2
V.BW 15 1 3 11
Spolu 375 48 95 205 23 4
Dochadzka ziakov za l. a ll. polrok
« . . « . . Ospravedinené

Trieda | Ziakov Vymeskané hodiny Vymeskané (avg) Ospravedinené P (avg)

L L. z L. L. Avg l. L. z . Avg
I.LADW 13| 1853 1871 3724 | 115,81 143,92 | 286.46 | 1356 1021 2377 182.85
LAW 26| 1442 1882 3324 | 55,46 | 72,38 | 127.85 | 1442 1882 3324 127.85
.BW 20| 1400 1743 3143 | 70,00 | 87,15 | 157.15| 1400 1741 3141 157.05
.CW 15| 1307 1256 2563 | 81,69 | 83,73 [170.87 | 1059 1247 2306 153.73
LET 18| 1960 1811 3771 | 93,33 | 100,61 | 209.50 | 1879 1781 3660 203.33
ILFT 26| 2199 2882 5081 | 84,58 | 110,85|195.42 | 2161 2682 4843 186.27
ILADW 11| 1389 | 1438.93 | 2827 | 115,75( 130,81 | 257.00 | 1123 | 906.98 | 2029 184.45
ILAW 22| 2466 2425 4891 | 112,09 | 110,23 | 222.32 | 2466 2421 4887 222.14
I.LBW 15| 1469 1233 2702 | 91,81 | 82,20 [ 180.13| 1324 1233 2557 170.47
I.CW 15| 2570 2601 5171 [ 151,18 | 173,40 | 344.73 | 2542 2595 5137 342.47
ILET 19| 1413 1553 2966 | 74,37 | 81,74 [156.11| 1412 1523 2935 154 .47
ILFT 21| 1536 2296 3832 | 76,80 | 109,33 | 182.48 | 1524 2294 3818 181.81
ILKT 6| 1563 1388 2951 | 223,29 | 231,33 | 491.83 | 1445 1277 2722 453.67
Nn.AW 19| 1375 926 2301 | 68,75 | 48,74 [121.11| 1354 918 2272 119.58
n.Bw 15| 1428 1358 2786 | 102,00 | 90,53 | 185.73 | 1421 1330 2751 183.40
l.cw 6| 483 442 925 | 80,50 | 73,67 |154.17 | 483 442 925 154.17
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L Vymeskané hodiny Vymeskané (avg) Ospravedinené Ospravedinené (avg)
Trieda | Ziakov
L. L. z 1. L. Avg L. L. z 1. L. Avg
ILET 20| 1775 1561 3336 | 84,52 | 78,05 | 166.80 | 1772 1561 3333 166.65
HLFT 23| 2171 1747 3918 | 94,39 | 75,96 [ 170.35( 2113 1712 3825 166.30
IV.AW 19| 1266 1597 2863 | 66,63 | 84,05 | 150.68 | 1264 1593 2857 150.37
IV.BW 17| 1726 1628 3354 | 95,89 | 95,76 | 197.29( 1637 1577 3214 189.06
IV.CW 14| 1547 804 2351 | 110,50 | 57,43 | 167.93 | 1545 803 2348 167.71
V.BW 15| 1464 | 897.65 | 2361 | 97,60 | 59,84 [ 157.40( 1460 | 894.66 | 2354 156.93
Spolu 375| 35802 | 35340.58 | 71141 | 95.47 | 94.24 | 189.71| 34182 | 33434.64 | 67615 | 91.15| 89.16 | 180.31
Trieda Fiakov Neospravedinené Neospravedinené (avg) ;?;:‘:J; Neskoré (avg)
l. . 2 1. Il Avg l. Il 2 1. . Avg
.ADW 13| 497 850 1347 103.62 | 26 | 45 71 1,63 | 3,46 | 5.46
LAW 26 0.00 121 10 22 0,46 | 0,38 | 0.85
.BW 20 2 0.10 13 13 0,00 | 0,65 | 0.65
.CW 15| 248 257 17.13 19 19 0,00 | 1,27 1.27
LET 18 81 30 111 6.17 27 27 0,00 | 1,50 1.50
I.LFT 26| 38 200 238 9.15 12 12 0,46 | 0,00 | 0.46
ILADW 11| 266 531.95 797 72.45 6 6 0,50 | 0,00 | 0.55
ILAW 22 4 4 0.18 39 39 0,00 | 1,77 1.77
.BW 15 145 145 9.67 0,00 | 0,00 | 0.00
I.CW 15| 28 6 34 2.27 14 14 0,00 | 0,93 | 0.93
ILET 19 1 30 31 1.63 0,00 | 0,00 | 0.00
ILFT 21 12 2 14 0.67 0,00 | 0,00 | 0.00
ILKT 6| 118 111 229 38.17 0,00 | 0,00 | 0.00
H.AW 19 21 8 29 1.53 31 31 0,00 | 1,63 1.63
.BW 15 7 28 35 2.33 34 34 0,00 | 2,27 | 2.27
l.cw 6 0.00 9 9 0,00 | 1,50 1.50
H.ET 20 3 3 0.15 0,00 | 0,00 | 0.00
HLFT 23| 58 35 93 4.04 31 31 0,00 | 1,35 | 1.35
IV.AW 19 2 4 6 0.32 0,00 | 0,00 | 0.00
IV.BW 17| 89 51 140 8.24 19 19 0,00 | 1,12 1.12
IvV.CW 14 2 1 3 0.21 0,00 | 0,00 | 0.00
V.BW 15 4 2.99 6 0.40 0,00 | 0,00 | 0.00
Spolu 375| 1620 1905.94 3524 | 432 | 5.08 9.40 56 | 291 | 347 | 015 | 0.78 | 0.93
Koncoroéna klasifikacia
Poéet znamok Pocet Ziakov
TredalPriomer| | | | ol same . .| Znamka
vyborny | chvalitebny | dobry | dostato¢ény | nedostatocny | neklasifikovany(a) jednotky dostato¢ny | nedostatoény 70
spravania
LADW | 2.54 51 65 60 54 1
LAW 1.64 271 116 42 21 2 8
1.BW 1.86 148 104 51 17
I.CW 1.97 78 69 37 9 1
LET 225 105 66 64 45 15
ILFT 2.42 102 114 91 56 9 19
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Pocet znamok Pocet ziakov
Trieda | Pri Znizena
rieda riemer A A
vyborny | chvalitebny | dobry | dostatocny | nedostatocny | neklasifikovany(a) jeZi?t?(y dostatocny | nedostatocny znz;r:ka
spravania
ILADW| 255 32 37 54 30 1 9 1
ILAW 1.58 298 87 52 20 1 4
I.BW 215 90 72 45 32 8
I.cw 2.36 68 49 40 30 3 8 1
ILET 2.30 81 93 56 42 13 1 2
ILFT 242 87 59 64 45 6 17 6
ILKT 3.70 6 10 13 11 20 4
NLAW | 1.93 158 111 69 22 1 1
N.BW | 2.03 101 52 51 19 1 1 1
n.Ccw | 1.94 35 23 15 5 3
INLET 244 65 82 71 39 10
INLFT 2.33 93 76 57 38 7 1 14 2 2
VAW | 164 176 91 36 8 3
IVBW | 232 87 53 51 46 1 12 2
IV.CW | 264 46 48 38 47 2 10 2
V.BW 228 75 34 62 24 8
Spolu 2253 1511 1119 660 58 5 206 25 20
Vychovné opatrenia zal. a ll. polrok
Napomenutie Navrh na Pochvala Podmiene&né Poznamka Nap:;n:lgutle Napomenutie
P . znizenu od P do os. . . od triedneho
za slaby - . vyluéenie zo . spravanie od et
Trieda prospech znamku zo | triedneho stadia spisu/Kkat. triedneho ugitela
spravania ucitela listu e 1 (VSeobecné)
ucitela
| Il 1. Il 1. L. | Il | L. . Il . Il
. ADW
.LAW
.BW
I.CW
LET
I.LFT 4 7 1 3
IILADW
ILAW
1.BW 1 1 1
I.CW 7
ILET
ILFT 8 2 8
ILKT 2 2
H.AW 2 1
H.Bw 1
H.cw
HLET 3
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. Navrh na Pochvala . . . Poznamka Napomer]utle Napomenutie
Napomenutie v Podmienecné za zlé .
za slaby znhizenu od vylucenie zo do os. spravanie od od triedneho
Trieda ros ecl;\ znamku zo | triedneho y stadia spisu/ kat. rzriedneho ucitela
prosp spravania ucitela listu S (VSeobecné)
ucitela
. L. . L. . L. . I . . . L. 1. L.
HL.FT 3 3
IV.AW
IV.BW 1 2
IV.CW 2 5
V.BW 4
Spolu 36 11 10 6 7 2 1 12 1 9

18. Vysledky maturitnych skusok

V mimoriadnom termine v septembri 2024 sa maturitné skuSky konali v opravhom termine — externa Cast, pisomna forma
internej Casti a Ustna forma internej ¢asti MS. V opravnom termine konali maturitnd skdsku 2 Ziaci a vykonali ju UspeSne.

Externa €ast’ a pisomna forma internej ¢asti maturitnej skisky 2025

Na EC a PFIC MS 2025 bolo v riadnom termine celkom prihlasenych 59 Ziakov. Z tohto po&tu boli 5 Ziaci, ktori poZiadali o
upravu maturitnej skusky z dévodu svojho zdravotného znevyhodnenia. Externd &ast a pisomnu formu internej Casti z
predmetu slovensky jazyk a literatira vykonalo diia 11. 3. 2025 spolu 59 Ziakov v riadnom termine. EC a PFIC z
predmetu anglicky jazyk konalo 12. 3. 2025 spolu 57 Ziakov. Dvaja zdravotne znevyhodneni Ziaci s vyvinovymi poruchami
uCenia sa v sulade s platnou legislativou rozhodli nekonat' externd Cast a pisomnu formu internej Casti z anglického
jazyka. V predmete anglicky jazyk konalo z celkového poc&tu 57 prihlasenych ziakov 49 Ziakov skuSku na urovni B1 a 8
Ziakov si zvolilo vySSiu uroven B2.

Prakticka ¢ast’ odbornej zlozky a ustna forma internej €asti maturitnej skiusky 2025
Prakticku €ast odbornej zlozky absolvovalo v dfioch 23. 04. 2025 — 28. 04. 2025 spolu 59 ziakov. VSetkych 59 Ziakov vykonalo
prakticku Cast odbornej zlozky uspesne.

Ustna forma internej éasti maturitnej skusky 2025

Z celkového poctu ziakov kongiacich ro¢nikov Studijnych odborov splnilo podmienky pre vykonanie Ustnej formy internej Casti
MS 56 ziakov. Ustnu formu internej &asti MS 2025 konalo v riadnom termine v diioch 2. 6. 2025 — 5. 6. 2025 spolu 56
Ziakov, z toho 55 Ziakov ju vykonalo uspesne. Jeden Ziak vykonal maturitnu skusku neuspesne z anglického jazyka,
Skolska maturitna komisia mu povolila vykonat 1. opravny termin maturitnej skusky z tohto predmetu v septembri
2025.Traja ziaci na konci Studia nesplnili podmienky pre vykonanie maturitnej skusky v riadnom termine. Po uspeSnom
absolvovani komisionalnych skusok ju budu konat v mimoriadnom termine v septembri 2025.

Celkové vysledky maturitnych skasok

. o EC PFIC UFIC (znamky)

Predmet Uroven | Prihlasenych - - - - - -
pocet | priemer| pocet | priemer| pocet ( 1 | 2 | 3 |4|5]| priemer

anglicky jazyk B1 55 51 55.29 50 59 50 | 8|16|23|3 2.42
anglicky jazyk B2 8 8 64.49 8 91.88 8 8 1
slovensky jazyk 61 59 | 4971 | 59 | 7416 | 56 |14]18[18|6 2.29
a literatura
teoreticka ¢ast odbornej 61 56 |21115(13]7 211
Zlozky )
prakticka Cast 61 50 [19]24]15|1 1.97
odbornej zlozky

Celkové vysledky maturitnych skasok
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- riadny termin

. N EC PFIC UFIC (znamky)

Predmet Uroven | Prihlasenych - - - - - -
pocet | priemer | pocet | priemer| pocet [ 1 | 2 | 3 |4|5]| priemer

anglicky jazyk B1 53 49 56.87 49 59.59 48 8(16]|21|3 24
anglicky jazyk B2 8 8 64.49 8 91.88 8 8 1
slovensky jazyk 61 59 | 4971 | 59 | 74416 | 56 |14|18|18|6| | 229
a literatura
teovretické Cast odbornej 61 56 |21/15]13]7 211
Zlozky
prakticka Cast 61 59 |19]24|15]1 1.97
odbornej zlozky

Celkové vysledky maturitnych skiasok - 1. opravny termin

. N EC PFIC UFIC (znamky)
Predmet Uroven | Prihlasenych - - - - - -
pocet | priemer | pocet | priemer| pocCet (1(2| 3|4 (5| priemer
anglicky jazyk B1 2 2 16.65 1 30 2 2 3
Vysledky maturitnych skasok - trieda IV.AW
. EC PFIC UFIC (znamky)
Predmet Uroven | Prihlasenych - - - - - -
pocet | priemer | pocet | priemer| pocCet (1(2|3| 45| priemer
anglicky jazyk B1 16 16 66.46 16 74.69 16 |2(7|7 2.31
anglicky jazyk B2 3 3 64.47 3 90 3 3 1
slovensky jazyk 19 19 | 5684 | 19 | 8871 | 19 |s8|8|3 1.74
a literatura
teo[etické Cast odbornej 19 19 l9l712]1 1.74
zlozky
pra[(tické Cast odbornej 19 19 |7l8l3|1 1.89
zlozky
Vysledky maturitnych skusok - trieda IV.CW
. EC PFIC UFIC (znamky)
Predmet Uroven | Prihlasenych
pocet | priemer | pocet | priemer| pocCet (1(2|3| 45| priemer
slovensky jazyk 14 14 | 4185 | 14 | 5669 | 12 |2|4|3|3 2.58
a literatura
anglicky jazyk B1 13 11 38.05 11 45 11 114151 2.55
anglicky jazyk B2 1 1 58.3 1 90 1 1 1
teo[eticka' Cast odbornej 14 12 13/1]5l3 267
zlozky
pra[(tické Cast odbornej 14 14 |3lal7 229
zlozky

Vysledky maturitnych skasok - trieda V.BW

. o EC PFIC UFIC (znamky)
Predmet Uroven | Prihlasenych - - - - - -
pocet | priemer | pocet | priemer| pocCet (1(2|3| 45| priemer
anglicky jazyk B1 14 14 69.4 14 63.93 14 (4(4]4]|2 2.29
anglicky jazyk B2 1 1 69.2 1 95 1 1 1
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. o EC PFIC UFIC (znamky)
Predmet Uroven | Prihlasenych - - . - - -
pocet | priemer | pocet | priemer| pocCet (1(2|3| 45| priemer
slovensky jazyk 15 15 55 15 | 7118 | 15 |4]3|7]1 2.33
a literatdra
teo[etické Cast odbornej 15 15 |714al3]1 187
Zlozky
pralftické Cast’ odbornej 15 15 |715]3 173
Zlozky
Vysledky maturitnych skasok - trieda ILADW
. N EC PFIC UFIC (znamky)
Predmet Uroven | Prihlasenych - - - - - -
pocet | priemer | pocet | priemer| pocCet (1(2| 3|4 (5| priemer
anglicky jazyk B1 10 41.65 41.88 111]5 2.57
anglicky jazyk B2 65 93.33 3 1
slovensky jazyk 13 11 | 4021 | 11 | 7534 | 10 3|5]2 29
a literatura
teo[etické Cast odbornej 13 10 |213]3]2 25
zlozky
pra[(tické Cast’ odbornej 13 11 2|712 2
zlozky
Vysledky maturitnych skusok - trieda IlLADW (2023/2024)
. EC PFIC UFIC (znamky)
Predmet Uroven | Prihlasenych - - - - - -
pocet | priemer | pocet | priemer| pocCet (1(2|3|4 (5| priemer
anglicky jazyk B1 1 1 15 1 30 1 1 3
Vysledky maturitnych skusok - trieda IV.CW (2023/2024)
. EC PFIC UFIC (znamky)
Predmet Uroven | Prihlasenych
pocet | priemer | pocet | priemer| pocCet (1(2|3|4 (5| priemer
anglicky jazyk B1 1 1 18.3 1 1 3
Vysledky maturitnych skusok - odbor 6317M obchodna akadémia
. EC PFIC UFIC (znamky)
Predmet Uroven | Prihlasenych
pocet | priemer | pocet | priemer| pocCet (1(2|3| 45| priemer
anglicky jazyk B1 10 10 68.5 10 78 10 |1(6]3 22
anglicky jazyk B2 2 67.1 2 87.5 2 2 1
slovensky jazyk 12 12 | 5835 | 12 | 8897 | 12 |e|4|2 167
a literatura
teo[etické Cast odbornej 12 12 lels 1 167
zlozky
pra[(tické Cast odbornej 12 12 lalal3|1 208
zlozky

Vysledky maturitnych skusok
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- odbor 6324M manazment regionalneho cestovného ruchu

. N EC PFIC UFIC (znamky)
Predmet Uroven | Prihlasenych - - - - - -
pocet | priemer | pocet | priemer| pocCet (1(2| 3|4 (5| priemer
anglicky jazyk B1 6 63.05 69.17 111(4 25
anglicky jazyk B2 1 1 59.2 1 95 1 1
slovensky jazyk 7 7 | 5424 | 7 | 8827 | 7 |2|4]1 1.86
a literatura
teo[etické Cast’ odbornej 7 7 3| 2|2 186
zlozky
pra[(tické Cast’ odbornej 7 7 3|4 157
zlozky
Vysledky maturitnych skiusok - odbor 6442K obchodny pracovnik
. EC PFIC UFIC (znamky)
Predmet Uroven | Prihlasenych
pocet | priemer | pocet | priemer| pocCet (1(2| 3|4 (5| priemer
slovensky jazyk 14 14 | 4185 | 14 | 5669 | 12 |2|4|3]|3 2.58
a literatura
anglicky jazyk B1 14 12 36.4 11 45 12 (1461 2.58
anglicky jazyk B2 1 1 58.3 1 90 1 1 1
teo[etické Cast’ odbornej 14 12 13l1l5]3 267
zlozky
pra[(tické Cast odbornej 14 14 |3lal7 299
zlozky
Vysledky maturitnych skusok - odbor 6323K hotelova akadémia
. o EC PFIC UFIC (znamky)
Predmet Uroven | Prihlasenych - - - - - -
pocet | priemer | pocet | priemer| pocCet (1(2|3| 45| priemer
anglicky jazyk B1 14 14 69.4 14 63.93 14 (4(4]4]|2 2.29
anglicky jazyk B2 1 1 69.2 1 95 1 1 1
slovensky jazyk 15 15 55 15 | 7118 | 15 |4|3|7]1 2.33
a literatura
teo[etické Cast’ odbornej 15 15 |714l3]1 187
zlozky
prakticka Cast odbornej 15 15 |715!3 173

zlozky

Vysledky maturitnych skusok - odbor 6403L podnikanie v remeslach a sluzbach

. EC PFIC UFIC (znamky)

Predmet Uroven | Prihlasenych
pocet | priemer | pocet | priemer| pocCet (1(2|3| 45| priemer

anglicky jazyk B1 11 38.69 40.56 111(6 2.63
anglicky jazyk B2 3 65 93.33 3 1
slovensky jazyk 13 11 | 4021 | 11 | 7534 | 10 3|5(2 2.9
a literatura
teo[etické Cast odbornej 13 10 |213]3]2 25
zlozky
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Predmet

Urovei

Prihlasenych

EC

PFIC

UFIC (znamky)

pocet | priemer

pocet | priemer | pocet

1(2|3|4|5]| priemer

Zlozky

prakticka ¢ast’ odbornej

11

2(7]2 2

Uspesnost’ v maturitnych skuskach

riadny

1. opravny

Pocet

Uspesnych

Neuspesnych

Pocet Uspesnych

Neuspesnych

Vsetkych spolu

61

55

1

2 2

IV.AW

19

19

IV.CW

14

11

V.BW

15

15

ILADW

13

10

Il ADW
(2023/2024)

IV.CW
(2023/2024)

6317M
obchodna
akadémia

12

12

6324M
manazment
regionalneho
cestovného
ruchu

6442K
obchodny
pracovnik

14

11

6323K
hotelova
akadémia

15

15

6403L
podnikanie
v remeslach
a sluzbach

13

10

19. Vysledky zavereénych skusok

V dnoch 9.6.2025 az 13.6.2025 sa na naSej Skole konala prakticka a teoreticka Cast zavereCnej skusky. Zavere¢nych skusok
sa zucCastnilo 43 Ziakov zo 6 ucebnych odborov. Prakticka Cast skusky sa konala v dielni Skoly (u¢ebny odbor stolar,
polnohospodarska vyroba), na stredisku odborného vycviku (u€ebny odbor kadernik, hostinsky, a) a na 8 zmluvnych
pracoviskach (u¢ebny odbor autoopravar — mechanik, agromechanizator, opravar). V dualnom systéme vzdelavania ukoncilo
Studium 9 zZiakov, z toho 4 boli Ziaci u¢ebného odboru autoopravar — mechanik a 5 Ziaci z u¢ebného odboru agromechanizator,
opravar. K zaverecnej skuske neboli pripusteni 7 ziaci z dévodu neprospechu a vysokej absencie na odbornom vycviku nad
ramec vymeskanych hodin. Celkovy priebeh skuSok bol pokojny, bez akychkolvek
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problémov.

Vysledky zavereénych skusok po odboroch

Tet)vreti?ka Pravktic,k a Celkové hodnotenie
Poéet cast cast
Odbor Studentov : . . prospela s prospel
Priemer Priemer Priemer prospel vyznamenanim velmi
dobre
2487H01
autoopravar - 8 213 1.25 1.88 3 4 1
mechanik
3355H stolar 5 1.80 1.80 1.80 1 2 2
4524H
agromechanizator, 8 2.50 213 2.38 5 2 1
opravar
4572F
polnohospodarska 2 4.00 2.00 3.00 2
vyroba
6456H kadernik 10 2.80 2.30 2.50 6 1 3
6489H hostinsky, 10 2.50 2.40 2.40 6 2 2
hostinska
Spolu 43 2.49 2.02 2.28 23 11 9
Vysledky zavere€énych skusok po triedach
. Teovreti(,:ka Pravktic,k a Celkové hodnotenie
Trieda Pocet cast cast
Studentov
Priemer Priemer Priemer prospel prospela S E)ro_spel
vyznamenanim | velmi dobre
ILKT 2 4.00 2.00 3.00 2
HLET 20 2.65 2.35 2.45 12
HLFT 21 219 1.71 2.05 9
Spolu 43 249 2.02 2.28 23 11 9

20. Vysledky uplatnitel'nosti ziakov na trhu prace alebo uspesnosti prijimania ziakov na d’alSie
stadium

Kariérova poradkyna spolu s triednymi ucitefmi kazdoroCne v mesiaci september sleduje uplatnenie absolventov na
pracovnom trhu alebo uspeSnost prijimania na nadstavbové Studium alebo vysoké Skoly. Zistovanie je naroc¢né, nie vSetci
absolventi k tejto naSej poziadavke pristupuju zodpovedne, preto sa v Statistike mézu vyskytnut nepresné informacie. V
dalSom Studiu pokracuje 31,3% absolventov Studijnych odborov a 48,8% absolventov u¢ebnych odborov (v nadstavbovom
Studiu) s cieflom ziskat Uplné stredné odborné vzdelania v dennej forme Studia. V priebehu Studia sa €ast z nich zamestna a
ukon¢i Studium (nezvladaju Studijné naroky, maju nepriaznivé socidlne zazemie, finanéné problémy).

SOS 0asS
Spolu ziakov Zamestnani | Nezamestnani | Studujici 'Nedos‘Eupné Absolutna uplatnitelnost | Relativna uplatnite/nost
informacie
102 47 18 37 0 84 84
100% 46,1% 17,6% 36,3% 0% 82,4% 82,4%
Studijné odbory
Spolu ziakov Zamestnani | Nezamestnani | Studujici 'Nedos‘Eupné Absolutna uplatnitelnost | Relativna uplatnite/nost
informacie
48 24 9 15 0 39 39
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100% 50% 18,8% 31,3% 0% 81,3% 81,3%
Obchodna akadémia
Spolu ziakov Zamestnani | Nezamestnani | $tudujici _Nedost’upné Absolutna uplatnitelnost | Relativna uplatnitelnost
informacie
12 2 1 9 0 11 11
100% 16,7% 8,3% 75% 0% 91,7% 91,7%
ManaZzment regionalneho cestovného ruchu
Spolu ziakov Zamestnani | Nezamestnani | $tudujici 'Nedost’upné Absolutna uplatnitelnost | Relativna uplatnitelnost
informacie
7 3 1 3 0 6 6
100% 42,9% 14,3% 42,9% 0% 85,7% 85,7%
Obchodny pracovnik
Spolu ziakov Zamestnani | Nezamestnani | Studujici 'Nedos‘Eupné Absolutna uplatnitelnost | Relativna uplatnite/nost
informacie
14 8 5 1 0 9 9
100% 57,1% 35,7% 7,1% 0% 64,3% 64,3%
Hotelova akadémia
Spolu ziakov Zamestnani | Nezamestnani | Studujici 'Nedos‘Eupné Absolutna uplatnitelnost | Relativna uplatnite/nost
informacie
15 11 2 2 0 13 13
100% 73,3% 13,3% 13,3% 0% 86,7% 86,7%
Nadstavbové Studium
Podnikanie v remeslach a sluzbach
Spolu ziakov Zamestnani | Nezamestnani | Studujdci _Nedos‘Eupné Absolutna uplatnitelnost | Relativna uplatnite/nost
informacie
11 8 2 1 0 9 9
100% 72,7% 18,2% 9,1% 0% 81,8% 81,8%
Ucebné odbory
Spolu ziakov Zamestnani | Nezamestnani | Studujici 'Nedos‘Eupné Absolutna uplatnitelnost | Relativna uplatnite/nost
informacie
43 15 7 21 0 36 36
100% 34,9% 16,3% 48,8% 0% 83,7% 83,7%
Hostinsky, hostinska
Spolu ziakov Zamestnani | Nezamestnani | Studujici 'Nedos‘Eupné Absolutna uplatnite/nost | Relativna uplatnite/nost
informacie
10 6 1 3 0 9 9
100% 60% 10% 30% 0% 90% 90%
Kadernik
Spolu ziakov Zamestnani | Nezamestnani | $tudujici _Nedost’upné Absolutna uplatnitelnost | Relativna uplatnitelnost
informacie
10 1 2 7 0 8 8
100% 10% 20% 70% 0% 80% 80%
Autoopravar - mechanik
Spolu ziakov Zamestnani | Nezamestnani | $tudujici _Nedost’upné Absolutna uplatnitelnost | Relativna uplatnitelnost
informacie
10 3 2 5 0 8 8
100% 30% 20% 50% 0% 80% 80%

Agromechanizator, opravar
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Spolu ziakov Zamestnani | Nezamestnani | $tudujici _Nedost’upné Absolutna uplatnitelnost | Relativna uplatnitelnost
informacie
8 3 1 4 0 7 7
100% 37,5% 12,5% 50% 0% 87,5% 87,5%
Stolar
Spolu ziakov Zamestnani | Nezamestnani | $tudujici _Nedost’upné Absolutna uplatnitelnost | Relativna uplatnitelnost
informacie
5 2 1 2 0 4 4
100% 40% 20% 40% 0% 80% 80%

21. Informacie o finanénom zabezpeceni vychovno-vzdelavacej €innosti Skoly alebo
Skolského zariadenia podla osobitného predpisu

Finanéné zabezpecenie
1. Dotacie zo Statneho rozpoctu na Ziakov

Na zaklade zakonného normativu bolo nasej SOS pridelenych 1 813 724,- €, ktoré boli v plnej miere pouZité na mzdy a odvody
zamestnancov a na prevadzku $koly - hlavne energie.

2. Prispevky na Ciasto¢nu uhradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim Skoly od rodicov alebo inej osoby, ktora ma vodi
Ziakovi vyzivovaciu povinnost

Ziadne

3. Finan¢né prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy a spOsob ich pouzitia v ¢leneni podfa financovanych aktivit
Finanéné prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy boli 7 744 - €.

Z toho :

na prevadzku Skoly 3 522,- €

na odmeny za krizkovu ¢innost' 3 098,- € na

odvody za zamestnavatela 1 124- €.

4. Finan¢né prostriedky ziskané od rodi€ov alebo zakonnych zastupcov ziakov, pravnickych oséb alebo fyzickych os6b a spésob ich
pouzitia v €leneni podla finanénych aktivit

Ziadne

5. Iné finan¢né prostriedky ziskané podla osobitnych predpisov
Ziadne

Projekty a granty:

KaZdorogne prebieha na nasej $kole krajské kolo sitazi Technicka olympiada a ENERSOL SK pod zastitou MV SR - odbor $kolstva OU
Trencin. Na obidve aktivity bola vy&lenena suma 600 €.

Na nakup u¢ebnic nam bola pridelena suma 6 180,- €.
Za mimoriadne vysledky ziakov nam bolo pridelenych 200,- €.

V ramci narodného projektu ,,Podpora zaclenenia deti a Ziakov v suvislosti s vojnovym konfliktom na Ukrajine” sme obdrzali prispevok na
tzv. Specifika 43 036,- €

V Skolskom roku 2024/2025 bol uskutoCneny i lyziarsky vycvikovy kurz v lokalite ,“Jasna“ za ucasti 29 ziakov nam bola pridelena
dotacia 4 350,- €.

Zapojili sme sa aj do projektov vyhlasenych zriadovatefom TSK a boli nam pridelené nasledujuce finanéné prostriedky:
Tematické zazitkové vzdelavanie — 2 000,- €,

Krajské Stipendia na podporu nedostatkovych odborov z rozpoctu VUC 11 900 €.

22. Informacie o aktivitach skoly alebo Skolského zariadenia, ktoré realizuje pre deti alebo
pre ziakov v ich volnom ¢ase

Zaujmové kruzky

Zaujmovy kruzok Pocet deti Veduci
Anglicky jazyk 13 Janka Styriakova
Barmansky krazok 16 Jan Ragan
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Zaujmovy kruzok Pocet deti Veduci
Francuzstina krok za krokom 12 Janka Styriakova
Kruzok loptovych hier 14 Filip Tallo

Krazok primarnej prevencie 16 Nadezda Muthova
Kruzok spoloCenskych hier 15 Dana Hradilekova
Literarno-divadelny kruzok 11 Eva Masarova
Maturita ANJ 13 Janka Styriakova
Myslim ekonomicky 16 Jana Podperova
Praktické uctovnictvo 14 Luciana Hudcovicova
Spolo¢ensko-poznavaci krazok 15 Marcela Konarikova
Sprievodcovstvo 18 Ivana Simovcova
Tvorba Skolského Casopisu 11 Eva Masarova
Viac ako peniaze 15 Ivana Simovcovéa
Volejbal 17 Marta Bednarova
Zaklady uctovnictva 14 Elena Taranova
Zdravy Zivotny $tyl 12 Jana Sebestova

23. Informacie o spolupraci Skoly alebo Skolského zariadenia s rodiémi deti alebo ziakov

Spolupraca s rodi¢mi

Skola aj v tomto roku Uspesne rozvijala spolupracu s rodi¢ovskou radou. Stretnutia rodiovskych zdruZeni sa uskutoénili podfa stanoveného
planu a rodi€ovska rada prejavila trvaly zaujem podporovat projekty a sutaze, ktoré prispievaju k zvySovaniu kvality vychovno-vzdelavacieho
procesu. Z jej finanénych prostriedkov boli zabezpecené rézne sutazné a vychovné podujatia, ako aj ucast Skoly na narodnych a

medzinarodnych projektoch a sutaziach.

Skola zaroven ziskala mimorozpo&tové zdroje prostrednictvom ,2 % z dane®. Tieto prostriedky boli Géelovo vyuzité na modernizaciu a

skvalitiovanie prostredia vyu€ovacieho procesu.

Rodi¢om je spristupnena elektronicka ziacka knizka a triedna kniha s dochadzkou ziakov, ako aj elektronicka komunikacia so Skolou
prostrednictvom e-mailu a systému EduPage.

24. Iné skutocnosti, ktoré su pre skolu alebo pre Skolské zariadenie podstatné

Dualne vzdelavanie

K 15.09.2024 sk. roku 2024/2025 sme mali v dualnom vzdelavani zapojenych 67 Ziakov v 5 odboroch Studia:

Studijny/ugebny odbor a zameranie

Pocet Ziakov v dualnom vzdelavani k 15. 09. 2024

6323 K hotelova akadémia

20

6442 K obchodny pracovnik 14
6489 H hostinsky, hostinska 1

2487 H 01 autoopravar - mechanik 17
4524 H agromechanizator, opravar 15
Spolu 67

Nasi zmluvni partneri su:

Studijny odbor: 6442 K obchodny pracovnik/obchodné pracovnicka

dm drogerie markt, s.r.o., Bratislava

Kaufland Slovenska republika, v.o.s., Bratislava
Lidl Slovenska republika, v.o.s., Bratislava
Deichmann — OBUV 8K, s.r.o., prevadzka OC Javorina Nové Mesto nad Vahom

BILLA, s.r.o., Bajkalska 19/A, 821 02 BratislavaJYSK, s.r.0., éoltésovej 14, 811 08 Bratislava

Studijny odbor: 6323 K hotelovd akadémia
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Penzion Adriana Zelena Voda, Nové Mesto nad Vahom
Morghan, s.r.o., Myjava
Slovenske lieCebné kupele PieStany, a.s. Winterova 29, PieStany

Ucebny odbor: 6489 H hostinsky/hostinska

6445 H kuchar/kucharka
Penzion Adriana Zelena Voda, Nové Mesto nad Vahom
Morghan, s.r.o., Myjava

Ucebny odbor: 2487 H 01 autoopravar — mechanik/autoopravarka - mechanicka

JAKUB - FrantiSek Jankech, Nové Mesto nad Vahom

Prvy novomestsky autoservis, s.r.o., Nové Mesto nad Vahom

VIDLICKA s.r.o., Citroen, Nové Mesto nad Vahom

VV AUTO Trade, s.r.o., Bratislavska 170, 916 24 Horna Streda, prevadzka TOYOTA Horna Streda
HD elektronic, s.r.o., Brezova 3, 921 01 Piestany, prevadzka Brunovce

Ucebny odbor: 4524 H agromechanizator, opravdr/agromechanizatorka, opravarka
Polnohospodarske druzstvo BoSaca

Polnohospodarske druzstvo Cachtice

GRANELAM, a.s., 249, 922 01 Ostrov
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